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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина ОП.01 «Экономика организации» обеспечивает 

формирование  общих и профессиональных компетенций по видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям), квалификация бухгалтер. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК Умения Знания 
ОК 01-ОК 04, 

ОК 11 

ПК 4.4,  ПК 4.5 

- определять организационно-

правовые формы организаций; 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по 

экономической деятельности 

организации; 

- рассчитывать по принятой методике 

основные технико – экономические 

показатели деятельности 

организации. 

- сущность организации как основного 

звена эономики отраслей; 

- основные принципы построения 

экономической системы организации; 

- принципы и методы управления 

основными и оборотными средствами; 

- методы оценки эффективности

 их использования,организацию 

производственного и технологического 

процессов; 

- состав материальных, трудовых и

 финансовых ресурсов

 организации, показатели их 

эффективного использования; 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Виды учебной работы 
Объем в 

часах 

Учебная нагрузка обучающихся  86 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 72 

в том числе: 

- теоретическое обучение 30 

- лабораторные работы - 

- практические занятия  22 
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- курсовые проекты (работы) 20 

Самостоятельная работа 6 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.01 «Экономика организации» 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация как основное звено экономики отраслей 5  

 

 

Тема 1.1 

Отраслевые 

особенности 

организации в 

рыночной 

экономике 

Содержание  

 
1 

 

 

 
1 

 

1 Введение. 

Содержание дисциплины, ее связь с другими дисциплинами. 
Роль и место дисциплины в профессиональной подготовке кадров. 

2 Отраслевые особенности организации. 

Понятие организации и предпринимательской деятельности. Формы 

функционирования рыночных структур и механизм взаимодействия субъектов 

экономической деятельности. Понятие экономики на макро- и микроуровне. 

Строительство как важная отрасль национальной экономики. Понятие юридического 
лица. Классификация организаций. 

 
1 

2 

 

Тема 1.2 

Рыночная 

экономика 

Содержание  
 

1 

 
 

2 
1 Рыночная экономика. 

Понятие рынка, его признаки и виды. Производственные и рыночные связи. 

Конкуренция, ее виды и роль. Влияние конкуренции на деятельность предприятий. 

Антимонопольная политика государства. 

 

Тема 1.3 

Организационно- 

правовые 

формы 

организаций 

Содержание  

 
2 

 

 
2 

1 Организационно-правовые формы организаций. 

Классификация предпринимательской деятельности. Организационно-правовые 

формы предприятий, их особенности. Порядок создания, регистрации и ликвидации 

организации. Характеристика предприятия, его признаки. Производственная структура 

предприятия. Организация производственных и технологических процессов на 

предприятии. 

Раздел 2. Материально-техническая база организации 21  

 

 

 

 

 

 

Содержание  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
2 

1 Основной капитал организации. 

Понятие основного капитала и основных фондов организации, их сущность и значение. 

Классификация основных фондов и их структура. Оценка и учет основных фондов: 

натуральная и стоимостная (первоначальная, восстановительная, остаточная и 

ликвидационная; среднегодовая стоимость основных средств). 

 

 

1 

 

 

2 
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Тема 2.1 

Основной капитал 

организации 

 

 

 

2 Формы воспроизводства основных фондов. 

Понятие износа основных фондов. Формы износа: физический и моральный. 

Амортизация. Норма амортизации. Способы начисления амортизации. 

Воспроизводство основных фондов. Стадии воспроизводства. Модернизация, 
реконструкция и новое строительство. 

 

1 

 

2 

3 Показатели использования основных производственных фондов. 

Показатели использования основных производственных фондов. Обобщающие 

показатели: фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность, методика их расчета. 

Показатели оценки состава и структуры основных фондов: коэффициент обновления, 

выбытия, прироста ОПФ. 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

4 Производственная мощность организации. 

Производственная мощность организации. Основные факторы, определяющие 

величину производственной мощности организации. Производственная программа. 

Показатели: натуральные, условно-натуральные, трудовые и стоимостные. Порядок 

разработки производственной программы. Товарная продукция. Валовая продукция. 

Реализованная продукция. 

1 

 

 

2 

 

 
5 Нематериальные активы. 

Понятие нематериальных активов, их классификация, формы и оценка. 
Амортизация нематериальных активов. 

 

1 

 

1 

Практические занятия  

 
 
 

3 
1 Оценка основных фондов 2 

 

2 Расчет амортизационных отчислений различными способами 2 
 

3 Расчет показателей эффективности использования основных производственныхфондов 2 

 

 

 

Тема 2.2 

Оборотный 

капитал 

организации 

Содержание  

 

  

 

 
 

 

1 Оборотный капитал организации. 

Понятие, сущность и структура оборотного капитала. Управление оборотным 

капиталом. Кругооборот оборотных средств. Источники образования оборотного 

капитала. Методы определения плановой потребности организации в оборотном 
капитале. Нормирование оборотных средств. 

1 
 

2 

2 Показатели использования оборотного капитала. 

Показатели, характеризующие эффективность использования оборотного капитала. 

Методика их исчисления. Пути экономии и ускорения оборачиваемости оборотного 

капитала предприятия. 

 
1 

2 

Практические занятия   
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1 Расчет показателей эффективности использования оборотных средств. 2 3 

 

 

 

 

Тема 2.3 

Инвестирование 

Содержание  

 

 

 
 

 

 

 
 

1 Инвестирование. 

Понятие инноваций и инвестирования. Инновационные процессы на предприятии. 

Экономическая сущность и задачи инвестирования. Стадии инвестиционного проекта 

Источники финансирования организации. 

2 
 

2 

2 Оценка эффективности инвестиционного проекта. 

Система показателей эффективности инвестиционных проектов. Оценка затрат и 

результатов при определении эффективности инвестиционного проекта. 
Дисконтирование. 

2 2 

Практические занятия  

2 
 

3 1 Расчет показателей эффективности инвестиционного проекта. 

Раздел 3. Кадры организации и оплата труда 10  

 

 

Тема 3.1 Трудовые 

ресурсы 

организации и 

производитель- 

ность труда 

Содержание  

 

 
 

 

 

 

 
 

1 Трудовые ресурсы организации. 

Понятие трудовых ресурсов. Состав и структура кадров организации. 

Понятие профессии, специальности, квалификации. Планирование кадрового состава. 

Списочный и среднесписочный состав. Показатели движения кадрового состава. 

2 
 

2 

2 Производительность труда. 
Бюджет рабочего времени. Производительность труда. Показатели производительности 

труда. Выработка. Трудоемкость. Факторы и резервы роста 
производительности труда. 

2 2 

Практические занятия  

2 
 

3 1 Расчет численного состава организации. 
Расчет производительности труда. 

 

 

 

 

Тема 3.2 

Оплата труда 

Содержание  
 

2 

 
 

2 
1 Оплата труда. 

Вознаграждение за труд. Формы и системы оплаты труда. Принципы организации 

оплаты труда. Тарифная система оплаты труда. Понятие тарифной ставки и сдельной 
расценки. Формы стимулирования труда. 

Практические занятия  

2 
 

3 1 Расчет сдельной и повременной оплаты труда. Расчет фонда оплаты труда 
организации. 

Раздел 4. Основные экономические показатели деятельности организации 14  

Тема 4.1 Содержание   
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Издержки 

производства 

1 Издержки производства. 
Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Себестоимость, ее 

виды. Классификация затрат. Производственные и внепроизводственные затраты. 

Классификация затрат по элементам и статьям. Понятие калькуляции. 
Калькулирование себестоимости. Пути снижения затрат. 

 
 

2 

 
 

2 

Практические занятия  

2 
 

3 1 Расчет себестоимости продукции по элементам и статьям затрат. 

Тема 4.2 

Прибыль и 

рентабельность 

организации 

Содержание  

 

 
2 

 

 

 
2 

1 Прибыль и рентабельность организации. 

Прибыль как основной показатель результатов хозяйственной деятельности 

организации. Виды прибыли. Порядок расчета прибыли. Факторы, влияющие на 

величину прибыли. Распределение и использование прибыли. 

Рентабельность. Показатели рентабельности и их расчет. Пути повышения прибыли и 

рентабельности организации. 

Практические занятия  

2 
 

3 1 Расчет прибыли и рентабельности организации. 

Тема 4.3 Цена 

и 

ценообразование 

Содержание  
 

2 

 
 

2 
1 Цена и ценообразование. 

Цена и ее сущность. Основные функции цены. Виды цен. Ценовые стратегии и ценовая 

политика организации. 

 Практические занятия  

2 
 

3 1 Расчет цены продукции. 

Тема 4.4 

Финансовые 

ресурсы 

организации 

Содержание  

 
2 

 

 
2 

1 Финансовые ресурсы организации. 

Понятие финансов организации, их значение, сущность, структура и функции. 

Формирование финансовых ресурсов. Собственные и заемные финансовые источники. 

Рациональное использование финансовых ресурсов организации. 

Раздел 5. Планирование деятельности организации 2  

Тема 5.1 

Планирование 

деятельности 
организации 

Содержание  
 

2 

 
 

2 
1 Планирование деятельности организации. 

Планирование как основа рационального функционирования организации. Этапы 
планирования. Бизнес-план. Структура бизнес-плана. 

Курсовая работа 20  

 1 Выдача задания и методических указаний по выполнению курсовой работы 2  
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Оценка 

эффективности 

инвестиционного 

проекта 

2 Составление схемы потоков инвестиционного проекта. Определение 
недисконтированных показателей эффективности инвестиционного проекта. 

 

2 
 

 

 

 
3 

3 Определение продолжительности недисконтированного периода окупаемости проекта 
Определение средней нормы прибыли. 

 

2 

4 Определение дисконтированных значений элементов денежных потоков. 2 

5 Определение значения чистой дисконтированной стоимости (дохода) 
инвестиционного проекта. 

4 

6 Определение индекса доходности и нормы внутренней доходности инвестпроекта 4 

7 Расчет данных и составление графика зависимости чистого дисконтированного 
дохода (ЧДД) от нормы дохода (Ед). 

 

2 

8 Определение чистой конечной стоимости инвестиционного проекта и наиболее 

эффективного варианта вложений инвестиций в проект. 

 

2 

Самостоятельная учебная работа обучающегося  6 
 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 
 

Всего: 86 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Описание      материально-технической  базы,   необходимой    для    

осуществления    образовательного    процесса 

 

 

 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том 

числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий и 

используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной 

учебным планом (в случае 

реализации образовательной 

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, с 

которой заключен договор) 

1. 

Кабинет экономики организации для проведения 

практических, лекционных занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

32 посадочных места; S= 46,1 м2 комплект 

учебной мебели; 

комплект учебно-наглядных пособий. 

414056, 

Астраханская область,  

г Астрахань, 

р-н Ленинский,  

ул Татищева, д 18а, 

этаж 2, помещение № 213 

2. 

Кабинет для самостоятельных работ 

28 посадочных мест, S=59.6м2 комплект учебной 

мебели; комплект учебно- наглядных пособий 

ПЭВМ Forum Sempron-2.8 Монитор 15" LG 

FLATRON L 1511 S Проектор Acer x1110 (1273) 

Доступ в сеть Интернет. 

414056, 

Астраханская область,  

г Астрахань, 

р-н Ленинский,  

ул Татищева, д 18а, 

этаж 1, помещение № 107 

 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации рабочей программы 

учебной дисциплины 

а) основная учебная литература: 

1. Асалиев А.М. Экономика и управление человеческими

 ресурсами. Издательство: М.: Инфра-М Ваш магазин (My-shop), 2014 – 

143с. 

2. Гладковская Е. Н.. Финансы: Учебное пособие. Стандарт третьего 

поколения.— СПб.: Питер, 2012 - 320 с. 

б) дополнительная литература: 

1. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации): Учебник / О.В. 
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Баскакова, Л.Ф. Сейко. - М.: Дашков и К, 2014. - 372 c. 

2. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Жанин П.А. Экономика для профессий и 

специальностей социально-экономического профиля: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования. — М., 2014 – 336с. 

3. Экономика предприятия. Тесты, задачи, ситуации: Учебное пособие / 

Под ред. В.Я. Горфинкеля, Б.Н. Чернышева. - М.: ЮНИТИ, 2014. - 335 c. 

в) интернет-ресурсы: 

4. Справочная информационно-правовая система «Гарант» [Электронный 

ресурс] - URL: http: // www.garant.ru. 

5. Справочная информационно-правовая система «Консультант Плюс» 

[Электронный ресурс] - URL: http://www.consultant.ru. 

6. Справочная информационно-правовая система «Кодекс»

 [Электронный ресурс] - URL: http://www.kodeks.ru. 

7. Информационно-аналитическое электронное издание в области 

бухгалтерского учета и налогообложения [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: http://www.buhgalteria.ru/. 

8. Агентство консультаций и деловой информации «Экономика» 

[Электронный ресурс] – Режим доступа http://www.akdi.ru/. 

9. Обзоры состояния экономики России (на сайте Института экономики 

переходного периода) [Электронный ресурс] – Режим 

доступа http://online.ru/sp/iet/trends/ 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения 

 

Критерии оценки 
Методы контроля 

Освоенные умения: 

-определять организационно-

правовые формы организаций; 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения оценено 

высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

- Тестирование; 

- Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания 

(деятельностью 

студента); 

- Оценка 

выполнения 

http://online.ru/sp/iet/trends/
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организации; 

- заполнять первичные 

документы по экономической 

деятельности организации; 

- рассчитывать по принятой 

методике основные технико – 

экономические показатели 

деятельности организации. 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных  

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

не освоено, необходимые умения 

не сформированы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки. 

 

практического 

задания (работы); 

- Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией; 

- Решение 

ситуационной 

задачи. 
Усвоенные знания: 
- сущность организации как 

основного звена эономики отраслей; 

- основные принципы построения 

экономической системы 

организации; 

- принципы и методы управления 

основными и оборотными 

средствами; 

- методы оценки 

эффективности их 

использования, организацию 

производственного и 

технологического процессов; 

- состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 
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